CONDUCCION CLIENTES HISTORIA

Los consejos para desarrollar la Calidad, seguridad y ahorro en la 1928, un afio de grandes
habilidad del conductor vez de Transco S.A. inventos
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REDOBLANDO
A APUESTA

El Grupo Volvo inauguré su nueva sede en Grand Bourg, Buenos Aires,
reafirmando su compromiso con el fransporte comercial en Argentina.




PREGUNTAS Y RESPUESTAS

Texto Sofia Carballo Fotografia Maria Marino

“En nuestra empresa la optimizacion
constante en los costos es esencial”

LLa empresa de transporte argentina Transco
S.A. sigue tres valores fundamentales: calidad,
seguridad y ahorro. Esta empresa familiar, cuyo
presidente Francisco Acosta es méas conocido
como “Paco’, sefiala que su estrategia para
reducir el consumo de combustible ha sido
fundamental para su éxito.

TRANSCO S.A.

Ubicacion: Provincia de
Mendoza, Argentina

Flota: 38 camiones Volvo

Carga: Peligrosa y de gran
tamario
Inicio de operaciones: 1980

&Cual es la importancia del término “ahorro”
en su empresa?

“En nuestra compania la mejora continua
en la gestion de costos es esencial. Hay algunas
variables que no podemos controlar y el ahorro
de combustible es una de ellas. Representa
el 25 % de nuestros costos de operacion. Asi
que hemos incorporado algunas medidas
para reducir el consumo de diésel en nuestros
camiones para mejorat la eficiencia y contribuir
a la proteccion del medio ambiente, sin dejar
delado la calidad y la seguridad. Estos son los
fundamentos de nuestra empresa”.

&4Qué variables influyen en el consumo de
combustible para su negocio?

“El camino entre Buenos Aires y Chile tiene
diferentes secciones, algunas de ellas tienen
pendientes pronunciadas y otras incluyen
grandes 4reas planas. Este terreno variado
requiere una conduccién experta, lo que nos
hizo pensar cual era la configuracién de motor
vy la transmision mas adecuada para nuestras
necesidades. Pero también estd el tema dela
calidad del combustible, que puede ser variable.
Probamos su composicién y calidad en el
laboratorio para garantizar su confiabilidad para
nuestros camiones”.

&Qué herramientas decidieron utilizar en este
escenario?

“Con el cambio del sistema de inyeccion
tradicional a inyeccién electronica, fue necesario
aprender muchas cosas, ya que el nuevo equipamiento
permite un mayor ahorro de combustible cuando
el vehiculo se opera correctamente. Es por eso que
decidimos realizar la Capacitacion de conduccién y
control de Volvo. Junto a la formacién de conductores,
se realiza un andlisis detallado de la informacion del
Sistema Administrador de Recorrido, lo que produce
una mejora significativa en el ahorro de combustible.
Analizamos diferentes consumos de combustible
para los tipos de conduccién como ralenti, manejo
a alta velocidad, economica, etc. Por dltimo, todas
nuestras unidades cuentan con un sistema de rastreo
satelital que nos permite tener acceso a informacién
en tiempo real sobre las velocidades y Ia ubicacién
de nuestros vehiculos. Estas herramientas, en su
conjunto, nos dan datos claros que podemos utilizar”.

&Cudles son los resultados?

“Un aumento de la eficiencia solo es posible
a través de un profundo conocimiento de los
camiones y su modo de operacion. A través de
las herramientas que utilizamos, llegamos a un
ahorro de combustible equivalente a una unidad
completa al afio por 15 camiones. En la actualidad,
con més de 15.000 informes analizados en
conjunto con los especialistas de Volvo, podemos
afirmar que hemos reducido el consumo de diésel
significativamente en nuestros vehiculos™.

&Qué significa Volvo Trucks para ustedes?

“A lo largo de nuestra historia, no hemos
comprado camiones, hemos adquirido
kildmetros de rutas y tenemos que elegir una
unidad que nos dé el menor costo por kilémetro
a través de los afios. Esto es Volvo para nosotros.
Desde que compramos nuestro primer vehiculo
en 1995, hemos confiado en su capacidad de
mejorar nuestros costos de operacion a través de
la tecnologfa”. ®




El argentino Francisco Acosta dirige
la empresa de transporte Transco SA
junto con sus dos hijos: Sebastian y
Javier. La compaiiia tiene tres valores
fundamentales: calidad, seguridad y
optimizacion de los costos.

YO RUEDO N° 1/2014 25



